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ACT ADIŢIONAL Nr. 
1
LA ACORDUL COLECTIV DE MUNCĂ

Nr. ……………şi Nr. …………….
  În baza art. 129 din Legea nr. 62/2011 a dialogului social, a art. 72 din Legea nr. 188/1999 privind statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare şi a art. 22-27 din Hotărârea de Guvern nr. 833/2007 privind normele de organizare şi funcţionare a comisiilor paritare şi încheierea acordurilor colective, a Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificările şi completările ulterioare, a Constituţiei României, a Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, a Legii nr. 215/2001 a administraţiei publice locale republicată, cu modificările şi completările ulterioare, a Legii nr. 195/2006 – Legea-cadru a descentralizării, şi a Legii nr. 199/1997 pentru ratificarea Cartei europene a autonomiei locale,

În condiţiile prevederilor Art. VII din OUG nr. 82/2017 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, privind modificarea art. 129 din Legea nr. 62/2011(republicata) Legea dialogului social, pentru punerea în aplicare a prevederilor OUG nr. 79/2017 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, privind transferul plăţii contribuţiilor sociale şi de sănătate din sarcina angajatorului, în sarcina angajaţilor începând cu 01.01.2018,

se încheie prezentul Act adiţional între cele două părţi contractante:

1. Comuna/OrasMunicipiul ........, reprezentat prin domnul ..........- primar, în calitate de ordonator principal de credite şi  Angajator;
            2. Salariaţii Primăriei comuna/oras/municipiului .......... şi salariaţii serviciilor publice înfiinţate în subordinea Consiliului local al comuna/oras/municipiului......., salariaţi funcţionari publici, numiţi în continuare salariaţi, reprezentaţi de doamna Herlitska Mariana , preşedintele Sindicatului SANSA - Sindicat, afiliat la Federaţia Naţională a Sindicatelor din Administraţie (F.N.S.A.).

Părţile hotărăsc modificarea şi completarea Acordului colectiv, după cum urmează:

            Art. I Având în vedere prevederile Art. VII din OUG nr. 82/2017 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, privind modificarea art. 129 din Legea nr. 62/2011(republicata) Legea dialogului social, pentru punerea în aplicare a prevederilor OUG nr. 79/2017 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, privind transferul plăţii contribuţiilor sociale şi de sănătate din sarcina angajatorului, în sarcina angajaţilor începând cu 01.01.2018, părţile convin ca Angajatorul să ia toate măsurile legale ce se impun astfel încât niciun salariu net al angajaţilor Primăriei commune/orasului/municipiului ….. să nu scadă începand cu data de 01.01.2018. În vederea asigurăii menţinerii veniturilor nete ale salariaţilor, efectul transferului contribuţiilor se suportă de către Angajator, astfel:
a) prin înmulţirea coeficienţilor de salarizare stabiliţi în condiţiile art. 11 din Legea nr. 153/2017, în situaţia în care salariul minim brut garantat în plată valabil începând cu 01.01.2018 va susţine transferul contribuţiilor;

b) prin ajustarea salariilor brute ale tututor salariaţilor, adăugând la salariile brute ale tuturor salariaţilor a sumelor reprezentând contribuţiile angajatorului.
Art. II (daca e cazul...) Valabilitatea Acordul colectiv de muncă nr. ...... nr……., se prelungeşte până la data de …………….
      Art. III Restul prevderilor Acordului colectiv rămân neschimbate.

      Prezentul Act adiţional a fost a încheiat azi, ...........,  în 3 (trei) exemplare.
                   ANGAJATOR:                                                                  SINDICAT:
                       ...............                                                                          Herlitska Mariana 
     Primar al comuna/oras/municipiului ..............                 Preşedinte al Sindicatului ,, SANSA’’
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