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Catre:

Guvernul Romaniei

Domnul lon-Marcel CIOLACU — Prim-ministru

Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei Publice
Domnul Adrian-loan VESTEA — Ministru

Ministerul Finantelor

Domnul Marcel-loan BOLOS - Ministru

Ministerul Muncii s1 Solidaritatii Sociale

Doamna Simona BUCURA-OPRESCU — Ministru

REF: adoptarea unor masuri urgente privind salarizarea angajatilor din in administratia publica

locala

Federatia Nationala a Sindicatelor din Administratie — FNSA, in numele salariatilor care isi
desfagoara activitatea in institutiile administratie publice locale din Romania, in continuarea
demersurilor privind adoptarea unor masuri urgente care sa elimine, cel putin partial, inechitatea

modului in care se stabilesc salariile angajatilor pe plan local,

Luand in considerare Art. 11 alin (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, care prevede ,, (4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in
conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de

viceprimar sau, dupa caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupa
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caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzator nivelului de organizare: comund, oras,
municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primdria generalda a municipiului Bucuresti, exclusiv
majorarile prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in
bugetele de venituri si cheltuieli” - asadar, veniturile salariale fiind plafonate la nivelul

indemnizatiei viceprimarului unititii administrativ-teritoriale,

Avand 1n vedere ca, prin OUG nr. 168/2022 raportarea coeficientilor aferenti functiilor de
demnitate publica alese din cadrul organelor autoritatilor publice locale se face la valoarea salariului

minim garantat in plata stabilit la nivelul anului 2021,

FNSA solicita adoptarea unui act normativ prin care coeficientul functiilor de demnitate
publicd din administratia publica locala sa aiba valoarea de referinta salariul minim pe
economie stabilit la nivelul anul 2022, majorat cu 5% iar pentru salariatii din institutiile
administratiei publice locale sa fie aplicate prevederile acestei raportari, fard a depasi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupd caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui

consiliului judetean, stabilite la nivelul anului 2022, majorata cu 5%.

Adoptarea unei ordonante de urgenta in acest sens ar elimina, partial, in acest an electoral in
care salariatii si institutiile administratiei publice locale sunt implicate in organizarea tuturor tururilor
de scrutin, discriminarea salariala a acestora, avand in vedere faptul ca, in prezent, toate categoriile de
salariati din sectorul bugetar beneficiazd de salarizarea prevazuta de lege pentru anul 2022, majorata
cu 5%, mai putin administratia publica locala.

In speranta ca veti da curs favorabil solicitarii FNSA, vd multumim!

Cu respect.

Bogdan SCHIOP — Presedinte al FNSA
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